Across GEN

NasSe vize

Chceme posunout mezigeneracni dialog
ze sociologické a politické roviny na
praktickou Uroven spoluprace pracovnich
tymU. Mezigeneracni  spoluprédce na
pracovisti je hnaci silou rozvoje trhu prace.
Prispéjeme  k  pozitivnimu  vnimani
mezigeneracni rozmanitosti a jeji podpore
Vv pracovnich tymech.

Nase cile

e porozumét specifickym vzdeélavacim
potfebdm, hodnotdm a postojlim
napric generacemi.

e podporovat rozmanitost tymu
prostrednictvim spoluprace a sdilenf
mezi generacemi.

e zabranit syndromu vyhoreni u zkusené
cilové skupiny.

e efektivné pracovat s pracovniky s
vysokym potencialem
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Nasim cilem je vytvorit kompletni
vzdélavaci metodiku, jak
pracovat se vsemi aktivnimi
generacemi a efektivné propojit
Jjejich potreby, dovednosti a
znalosti. Dale se snazime
specifikovat rizné vzdélavaci
pozadavky vsech generaci a
poskytnout cilovym skupindm
efektivni vzdélavaci plany.
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FFinancovano Evropskou unif. Nazory vyjadfené jsou nazory autora a
neodrazi nutné oficidini stanovisko Evropské unie ¢i Evroské vykonné
agentury pro vzdeélavani a kulturu (EACEA). Evropska unie ani EACEA
za vyjadrené nazory nenese odpovédnost.

Vysledek 1

Hlavnim vystupem bude znalost potreb

nejen  cilové  skupiny, ale  takeé
zameéstnavatell (potreby trhu préace).

Vysledek 2

Na zakladé analyzy budou konkrétne
popsany hodnoty a potreby jednotlivych
generaci. Popis se zamefi na chovani
generacl na pracovisti. Popiseme silné
stranky a pozitivni hodnoty generadi,
stejné jako slabé stranky a problémy.

Vysledek 3

vytvorime online vzdélavaci platformu
AcrossGEN  zamérenou na  prenos
vzdeélavaciho obsahu do online prostredi s
vyuzitim  digitédlnich  néstrojd. Digitalnf
nastroje a metody zwysSi atraktivitu a
interaktivitu studia a vytvofi zabavny a
efektivni vzdélavaci nastroj pro vsechny
potencialni uzivatele.




